Regién de Murcia
Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica

MESA DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

. La Administracion regional se compromete a abordar la homologacién retributiva del
personal del dmbito de la Mesa de negociacién de Administracion y Servicios de la
Region de Murcia, con el personal del Servicio Murciano de Salud.

. La Administracién regional y los sindicatos presentes en la Mesa Sectorial de
Administracién y Servicios se comprometen a realizar los estudios y negociaciones
correspondientes de dicha homogeneizacion antes del 30 de junio de 2008.

- El proceso de homogeneizacion se hara en un periodo de dos afios, 2008 y 2009, en los
porcentajes que se acuerden en la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios,
iniciandose los efectos el 1 de enero de 2008.

. El modelo de carrera profesional previsto en el Estatuto Basico del Empleado Publico,
a recoger en ia nueva Ley de Funcion Publica de la Regién de Murcia, se implantara,
previa la negociacion correspondiente, durante el afio 2009.

. La Consejeria de Hacienda y Administracién Publica se compromete a celebrar el
préximo 3 de marzo una reunién de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios, en
la que se incluiran, como.punto del orden del dia,-los..compromisos. .anteriormente
citados.

. Sin perjuicio de este acuerdo, los sindicatos presentes en la Mesa de Administracién y
Servicios se comprometen a partir de este momento a sujetarse a los criterios que
marque la Mesa General de Negociacion para abordar posibles incrementos retributivos.
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Fdo.: Carmen Torralba Saura




