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ANTONIO JIMENEZ

Secretario general de UGT Region de Murcia

«Demandamos una
prevencion real y efectiva»

MURCIA

EFQ. La prevencion de riesgos la-
borales en uno de los principales
trabajos de UGT Region de Mur-
cia, una organizacion que, bajo la
direccion de Antonio Jiménez, lu-
cha por mantener la seguridad en
todos los sectores.

-¢Qué es la prevencién de riesgos
laborales y qué importancia tiene
su promocion?

~La prevencion de riesgos labora-
les es un derecho para los trabaja-
dores y una obligacion para los em-
presarios. Tal y como se configu-
ta legalmente, la PRL. atafie al con-
junto de actuaciones y decisiones
que se desarrollan en las empresas
para que estas se dirijan a ident-
ficar, evaluar y controlar los ries-
gos y a disponer lo necesario para
proteger a los rabajadores de los
mismos.Y es importante en la me-
dida que salva vidas y garantiza a
los rabajadores poder desarrollar
su actividad laboral en condicio-
nes de seguridad y salubridad, pero
también lo es porque la siniestra-
lidad que evita tiene un coste eco-
nomico elevadisimo para las pro-
pias empresas, mutuas, adminis-
traciones y servicios publicos de
salud.

-¢Como hanido evolucionando la
prevencion de riesgos laborales y
la siniestralidad en nuestro pais y
en la Regién?

—La Ley de Prevencion de Ries-
gos Laborales de 1995 trajo con-
sigo un cambio de mentalidad en
todos los implicados. Con ella se
comenzo) a interiorizar la preven-
cion como derecho y obligacion,
v con ella se enriquecio el dia-
logo social y la negociacion colec-

uva. El cambio fue muy positivo,
pero la irrupcion de la crisis fre-
nd en seco esa mejoria, La preven-
cién ha vuelto a percibirse como
un coste superfluo para las em-
presas y las administraciones, que
han reducido dristicamente la in-
versiOn en este ambito. Y la preca-
riedad de las nuevas contratacio-
nes ha incrementado la vulnera-
bilidad del empleo a los riesgos la-
borales existentes. Resultado de
todo ello, la siniestralidad ha cre-
cido en Espafia, entre 2013 y 2017,
un 15,4%, y en la Region, un
22,6%. Cada dia se accidentan
3.652 trabajadores en nuestro pais
y dos de ellos fallecen; el afio pa-
sado 30 trabajadores perdieron la
vida en nuestra Comunidad Au-
tonoma. Son datos absolutamen-
te lamentables, inasumibles.
-¢Cudles son los riesgos mas preo-
cupantes en la actualidad?

—En primer lugar, los trastornos
musculoesqueléticos siguen sien-
do la principal causa de baja por
accidente laboral. Segtin las ci-
fras de avance de 2018, se han con-
abilizado este afio 215 fallecimien-
tos en el trabajo por infartos y de-
rrames cerebrales, un 3,4% mas
que en 2017.Y para nosotros es
evidente que las peores condicio-
nes de trabajo, el estrés, la dificul-
tad para conciliar, las presiones de
tiempo, etc. influyen en estos da-
08, pero también en otros que per-
manecen ocultos, al no estar inclui-
das muchas patologias relaciona-
das con los riesgos psicosociales
en el Listado de Enfermedades
Profesionales. También debemos
poner el acento en el dramatico as-
censo de las muertes por acciden-

tes laborales de trafico. El auge del
servicio a domicilio, actividades de
mensajeria y paqueteria y las pre-
carias condiciones en las que los
trabajadores desarrollan estas ac-
tvidades explica el incremento de
este tipo de siniestralidad laboral,
que no esta siendo conveniente-
mente cuantificada, puesto que
muchos de ellos son “falsos auto-
nomos’.

-¢Estdn las empresas en la Region
de Murcia concienciadas con la pre-
vencion y la salud en el dmbito la-
boral?

-En la Region el principal proble-
ma es que hay un cumplimiento
mas formal que real de las obli-
gaciones de prevencion. Ello deri-
va en que muchas veces la debida
formacion que ha de darse a los
trabajadores y delegados de pre-
vencion no es la adecuada, ni las
evaluaciones de riesgos rigurosas,
ni los protocolos de vigilancia pe-
riddica de la salud lo suficiente-
mente especificos. A esto hay que
afiadir circunstancias que si son
mas desfavorables aqui, como el
blogueo que ha sufrido la negocia-
<i6n celectiva, que ha impedido el
desarrollo por esta via de clausu-
las para una mejor proteccion de
la seguridad y la salud de los tra-
bajadores, 0 los mayocres niveles de
precariedad y economia sumergi-
da que sufrimos respecto a la me-
dia, puesto que también determi-
nan condiciones de trabajo mas m-
seguras.

-UGT ha elaborado guias sobre ries-
gos laborales ;Qué otras activida-
des fomentan para impulsar la se-
guridad en el trabajo?

—En UGT Region de Murcia te-

nemos una Oficina Técnica de Pre-
vencion de Riesgos Laborales, des-
de la que prestamos asesoramien-
1o y apoyo. Ademds realizamos mul-
titud de actuaciones formativas e
informativas, dirigidas tanto a los
trabajadores de los distintos secto-
res. Son muchas las luchas en este
ambito que hemos abanderado en
este sentido, desde la consecucion
de la propia Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales hasta hitos his-
tbricos como la prohibicion del
amianto en 2001. Un asunto en el
que, por cierto, seguimos trabajan-
do junto a las asociaciones de vic-
timas. Esperamos que tras las elec-
ciones del proximo 28 de abril se
retomen los trabajos de la comi-
s10n parlamentaria que lo estaba
estudiando y se haga jusucia, por
fin, con estos trabajadores.

-;Qué le pide UGT a las adminis-
traciones y a las empresas en esta
materia?

—Desde UGT estamos reclaman-
do levar a las empresas una pre-
vencion real y efectiva. Lo que tam-
bién pasa por reforzar los derechos
de consulta, participacion y repre-

sentacion de los trabajadores en el
ambito de la prevencion. Las ad-
ministraciones tienen que dedicar
mas recursos a estas labores y que
se refuercen los efectivos de la Ins-
peccion de Trabajo y Seguridad
Social para que pueda llevar a cabo
eficazmente sus funciones de vigi-
lancia y sancién. También es ne-
cesario que se dediquen mayores
esfuerzos a la investigacion sobre
nuevos riesgos, asi como a la for-
macion de los profesionales sani-
tarios para que puedan identificar
mejor el origen laboral de una en-
fermedad. Por tiltimo, articular me-
didas para que la prevencion lle-
gue mejor a todos los colectivos.
—;Qué actuaciones se realizaran
con motivo del Dia Internacional
de la Seguridad y Salud en el Tra-
bajo?

—Celebraremos una asamblea y se
ha convocado una manifestacion
en Murcia tras la que se Jeera un
manifesto elaborado para este afio.
También encenderemos 30 velas
en acto homenaje a los 30 trabaja-
dores fallecidos en 2018 en acci-
dente de trabajo.
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Trabaijar,

no debe ni puede
suponer un riesgo para
tu seguridad y tu salod
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iToma el control, exige un frabajo sin riesgos! #NiUnaMuerteMds
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