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LA REFORMA DE LAS PENSIONES, A DEBATE

El reto de hoy es
garantizar el futuro

RAMON MADRID Y
JOSE CARLOS SANCHEZ

Decano y director del Barometro del Colegio
de Economistas de la Regién de Murcia

a aprobacion en noviembre del
Informe de Evaluacion y Refor-
ma del Pacto de Toledo por el
Congreso y el reciente envio a
Bruselas del documento sobre
la reforma de las pensiones, han vuelto
a poner de actualidad, si es que alguna
vez dejo de estarlo, el debate sobre la sos-
tenibilidad de nuestro sistema de pen-
siones y las posibles reformas del mis-
mo. De forma paralela, también han vuel-
to a evidenciarse posturas enconiradas, in-
cluso en el seno del propio Consejo de Mi-
nistros, y con enfoques contrapuestos que
dificultan, una vez mas, la consecucion
de un sdlido consenso, a todas luces in-
dispensable para el futuro de este pilar
fundamental del Estado del Bienestar.
Las reformas introducidas en 2011y
2013, algunas de cuyas medidas fueron
suspendidas por el actual Gobierno, no
han conseguido reducir las tensiones del
sistema, y el déficit de la Seguridad So-
cial sigue su escalada sin que haya indi-
cio alguno de que este se vaya a contener.
Mas alla de la idoneidad de estas u otras
reformas, lo que debe asumirse sin am-
bages es la necesidad manifiesta de adop-
tar medidas de mayor calado que garan-
ticen la continuidad del
sistema, al menos en los _—
aspectos esenciales del
mismo (reparto y soli-

Las reformas de 2011

cia, es decir, el porcentaje que represen-
ta la poblacién mayor de 64 entre la pobla-
cién de 16 a 64 arfios, ha pasado del 18%
a cerca del 30% en los ultimos cuarenta
afios. Ademas, las proyecciones demo-
graficas disponibles confirman la ten-
dencia al envejecimiento de la sociedad es-
pafiola, estimandose que en 2035 la po-
blacion mayor de 64 afios representara
mas del 25%.

Respecto al coste de las pensiones, los
altimos datos publicados por el Ministe-
rio de Inclusidn, Seguridad Social y Mi-
graciones (Dic. 2020) cifran en casi 7.200
millones de euros la factura mensual de
las pensiones de jubilacién, ascendien-
do la pension media a 1.170 euros, es de-
cir, un 2,3% superior a la de 2019, por-
centaje que se eleva hasta el 6,2% cuan-
do se consideran las nuevas altas (1.371
euros). Con estas cifras, la tasa de sustitu-
cion o relacion entre la pension y el ulti-
mo salario percibido, se sittia entre las
mas elevadas de la OCDE y de la UE.

Ante el panorama descrito, desde la es-
fera politica, la Comisién del Pacto de To-
ledo aboga por destinar las cotizaciones
sociales exclusivamente a financiar las
prestaciones contributivas, financiando-
se las no contributivas
con aportaciones del Es-
tado. Defiende igual-
mente mantener el po-

Otra vez las pensiones
publicas

ANTONIO JIMENEZ SANCHEZ

Secretario general de UGT en la Regién de Murcia

inco afios ha costado que se
P consiguiera reeditar, en no-

viembre del afio pasado, el con-

senso del Pacto de Toledo en

torno al sistema publico de
pensiones, y que la mayoria de fuerzas po-
liticas asumieran lo que la ciudadania y
las organizaciones sindicales veniamos
reclamando: que las pensiones publicas
dejaran de ser carnaza politica y se urgie-
ra una correccién del déficit de la Seguri-
dad Social, sin infligir nuevos recortes a
los pensionistas actuales y futuros.

Y aunque el acuerdo y la disposicién
politica para ello llegaba tarde y tras mu-
chos afios de movilizacion sostenida, este
fue un primer paso importante, que abrio
un proceso de didlogo social en el que ain
estamos inmersos. Durante todo el mes
de diciembre los agentes'sociales hemos
estado trabajando en una primera fase de
negociacion con el gobierno, centrada en
los asuntos més urgentes: asegurar la ga-
rantia del poder adquisitivo de las pen-
siones (vinculando de nuevo su revalori-
zacion al IPC); prorrogar la «cldusula de
salvaguarda» de las condiciones de jubi-
lacion para aquellas personas que perdie-
ron su trabajo antes de la reforma de 2013;
y propiciar el equilibrio
financiero y la sosteni-
bilidad del sistema de
Seguridad Social, ac-

Recortarlas de nuevo

en cuenta para calcularla los primeros
anos de vida laboral, en los que se suelen
percibir remuneraciones mas bajas. Ob-
viamente, una medida como esa, tomada
de forma aislada, es una medida de recor-
te de las pensiones, que perjudicaria a la
mayoria de la poblacién y, solo coyuntu-
ralmente, podria beneficiar a quienes se
ha expulsado del mercado de trabajo en
los Gltimos afios de su vida laboral. Ade-
mas, tendria un efecto especialmente ne-
gativo para las mujeres, por lo general, con
carreras de cotizacion mads cortas.
Resulta, cuando menos, poce oportu-
no lanzar globos sonda de este tipo en lu-
gar de respetar e impulsar el proceso de
negociacion que sigue abierto con orga-
nizaciones sindicales y empresariales. Ahi
es donde nosotros seguiremos defendien-
do que nuestros problemas tienen mas
que ver con los ingresos que con los gas-
tos del sistema, y que ademads de liberar-
lo de las cargas financieras que le son aje-
nas, hay que plantearse aumentar €sos
ingresos adecuando las cotizaciones de
todo el mundo a sus ingresos reales, me-
jorando con caricter general las aporta-
ciones publicas a su financiacién y, por
supuesto, con politicas laborales que me-
joren la calidad y canti-
dad del empleo.
Recortar de nuevo
unas pensiones que se

daridad intergeneracio-

y 2013, algunas de

der adquisitivo de las

nal). Y, lo que es mas di-

cuyas medidas fueron

pensiones mediante la

tuando, fundamental-
mente, por la via de los

no es solucion para
corregir el déficit de

mantienen adin perju-
dicadas por la reforma

ficil, aceptar igualmen-
te que algunos de estos
cambios supondran un

suspendidas por el
actual Gobierno, no
han reducido las

revalorizacion en base
al IPC y considera ne-
cesario fomentar la per-
manencia de los traba-

ingresos (culminando

una Seguridad Social

de 2013 y que, en un

la separacion de fuen-
tes y liberando al siste-
ma de gastos impropios,

descapitalizada
por oportunistas

significativo porcenta-
je, se encuentran por
debajo del umbral de la

coste para los futuros
pensionistas.

Laurgencia a la hora
de afrontar reformas
profundas, no exclusivamente circuns-
critas al &mbito del propio sistema, vie-
ne justificada no solo por las presiones
ejercidas desde las instituciones comu-
nitarias sino, sobre todo, por las desfavo-
rables tendencias demograficas y por la
proximidad de la jubilacién de la deno-
minada generacién del ‘baby boom’.

Algunos datos ayudan a entender el im-
portante reto al que se enfrenta la econo-
mia espafiola y centran el debate del fu-
turo de las pensiones sobre la base de da-
tos objetivos, evitando la informacion im-
precisa y catastrofista.

La tasa de natalidad de 2019 se situd
en algo més de siete nacimientos por mil
habitantes, es decir, la mitad del valor re-
gistrado en 1980, mostrando una preo-
cupante tendencia. En el mismo perio-
do, la tasa de mortalidad apenas ha au-
mentado. Al mismo tiempo, sien 1980 la
esperanza de vida a los 65 afos se situa-
baen 16,4 afios, en 2019 se elevaba a 21,6.

Con estas cifras, la tasa de dependen-

tensiones del sistema

jadores en activo. Y tam-
bién, plantea «evaluar»
la ampliacion del perio-
do de calculo de la base reguladora de las
pensiones, asi como del periodo cotiza-
do exigible para alcanzar una pension del
cien por cien.

Desde una perspectiva mads técnica, se
apuesta por mantener las reformas de
2011 y 2013, asi como por la combina-
cion de alternativas como el incremento
de la presion fiscal, la puesta en marcha
de reformas estructurales que incremen-
ten el empleo, la productividad y los sa-
larios o el incentivo del ahorro comple-
mentario, sobre la base de la transparen-
cia, el consenso y la intensidad de los
cambios, compatible con la gradualidad.

En sintesis, el futuro de las pensiones
debe abordarse de manera precisa, fruto del
analisis técnico y riguroso de la situacion,
huyendo del catastrofismo, para que, pos-
teriormente, el debate politico responsable
ofrezca soluciones al reto de planificar las
pensiones del futuro, acordando politicas
de largo plazo que corrijan los desequili-
brios causantes del pertinaz déficit.

entre otras medidas). In-
cluso habiamos encon-
trado disposicién para
estudiar reivindicaciones historicas de
nuestro sindicato, como la aplicacion de
coeficientes reductores a la edad de jubi-
lacion para determinadas actividades la-
borales de especial dureza.

La extension del periodo de cdmputo
para la determinacién de la base regula-
dora de 25 a 35 afios —iniciativa que se
plantea y debate en los medios de comuni-
cacion antes que en la mesa del Didlogo
Social-, supondria por ello, para nosotros,
un incomprensible giro en la linea man-
tenida hasta ahora por el Gobierno de la
nacion gque, ademads, ni siquiera encontra-
ria justificacion o respaldo en ninguna de
las 22 recomendaciones de la Comisién
del Pacto de Toledo, aprobadas por casi
tres cuartas partes del Congreso.

Y es que esta propuesta, a falta de cono-
cer con mayor concrecion los requisitos o
condiciones con que se pretenderia im-
plementar, supondria una disminucién
inmediata de la base reguladora de las nue-
vas pensiones. Porque implicaria tomar

decisiones politicas

pobreza (el 31.6% en
Espafia, el 38.2% en la
Region de Murcia), no
es ninguna solucion para corregir el dé-
ficit de una Seguridad Social descapitali-
zada por oportunistas decisiones politi-
cas a las que poco importd, verdadera-
mente, la sostenibilidad del sistema.

En cambio, los pensionistas de este pais
llevan mucho tiempo dandonos auténti-
cas lecciones de solidaridad, dignidad y
resistencia. En la crisis de 2008, se con-
virtieron en el Unico sostén de los cientos
de miles de familias a las que el desem-
pleo golped més duro. Y se implicaron
como nadie en una movilizacién sosteni-
da por afios en defensa de las pensiones
publicas, sobre todo, las de las generacio-
nes futuras. Hoy vuelven a ser el inico asi-
dero de otras muchisimas familias a las
que la pandemia ha vuelto a dejar a la in-
temperie de una crisis social y econémi-
ca brutal. Y hoy retoman con nosotros la
movilizacion social que es necesaria para
recordar al Gobierno que en su agenda so-
cial no puede tener cabida ningln recorte
mas de las pensiones publicas.



