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Un drama que no cesa

ANTONIO JIMENEZ SANCHEZ

Secretario general de UGT en la Regién de Murcia

La normativa de prevencion tiene que modernizarse para
abordar nuevas realidades y acoger nuevas perspectivas

omo cada 28 de abril,

manana conmemora-

mos €l Dia Internacio-

nal de la Seguridad y

Salud en el Trabajo, y
lo hacemos con la preocupacion
creciente que provoca el hecho de
que la siniestralidad laboral haya
acabado por ‘normalizarse social-
mente’. Se trata de un problema
gravisimo que permanece practi-
camente invisibilizado, a pesar de
que cada dia cuesta la vida a dos
personas en nuestro pais, y a pe-
sar de que, en la gran mayoria de
los casos, esas muertes se podrian
haber evitado con las adecuadas
medidas preventivas.

En la Regidn de Murcia, falle-
cieron el ano pasado 51 personas
por accidente de trabajo. Crecie-
ron los accidentes sin baja, con
baja, in itinere... y se dispard la in-
cidencia de los mortales, pasan-
do de casi tres por cada 100.000
trabajadores, a mas de 6. Cifras
escandalosas, dramaticas, que nos
deberian conmover como socie-
dad, y que deberian bastar para
posicionar la prevencion de los
riesgos laborales, en las empre-
sasy en la agenda politica, en el
lugar que, desde luego, merece.

Es a todas luces urgente articu-
lar un plan de choque contra la si-
niestralidad laboral a nivel esta-
tal, y desarrollar, aqui, una nueva
Estrategia Regional de Seguridad
y Salud Laboral que ponga presu-
puesto y medidas efectivas sobre
la mesa. Y es que se necesita ma-
yor voluntad para afrontar los pro-
blemas que derivan del hecho de
que la prevencion se haya conver-
tido en un formalismo, en muchos
casos, en un objeto de negocio que
olvida su fin primordial y se en-
cuentra masivamente externali-
zado en las empresas. Voluntad
también necesaria para acabar
con la falta de recursos al servi-
cio de la vigilancia y control del
cumplimiento de la norma, y para
atender adecuadamente riesgos
como los psicosociales, asociados
a infartos y derrames cerebrales,
que ya son la primera causa de
muerte en el trabajo.

La normativa en materia de
prevencion tiene que moderni-
zarse para abordar nuevas reali-
dades laborales y acoger nuevas
perspectivas, que destierren pa-
trones univocos basados en un
solo género, criterios edadistas o
capacitistas. Ademas, hay que ac-
tualizar el listado de enfermeda-
des profesionales y acompasar la
norma a las evidencias cientifi-
cas sobre muchas enfermedades,

que, como €l cancer de origen la-
boral o las relacionadas con la sa-
lud mental, quedan en la mayo-
ria de los casos fuera de la pro-
teccion cualificada de las contin-
gencias profesionales.

No puede obviarse tampoco que
el cambio climatico ya esta impac-
tando en la seguridad y salud de
las personas trabajadoras, como
tragicamente constatamos cada
verano, especialmente en las re-
giones del sur y contra las que no
es suficiente ‘hacer campanas’,
sino exigir un riguroso cumpli-
miento de las normas sobre estrés
térmico en entornos laborales.

Ni qué decir tiene, el tiempo que
llevamos reclamando més recur-
sos para la Inspeccion de Traba-
joy Seguridad Social y 1a Fiscalia
de Siniestralidad Laboral. Hay una
gran cantidad de accidentes que
se califican torticeramente como
leves con la intencion de eludir la
intervencion de la Inspeccién. Hay
situaciones de riesgo muy grave
que, aunqgue no lleguen a tener
como resultado lesiones o muer-
te, quedan completamente impu-
nes. Tenemos una Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social infra-
dotada en recursos, para mas de
medio millén de asalariados en la
Region. Y un tapon en la Adminis-
tracion de Justicia, generalizado,
sf, pero que para las victimas de
accidentes laborales puede supo-
ner un calvario de cinco anos de
media para lograr una sentencia
firme en primera instancia.

La falta de ambicion en las po-
liticas publicas preventivas nos
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ha llevado, ademas, a estar anos
reclamando sin éxito la creacién
de la figura del delegado territo-
rial de prevencidn, una figura que
existe en otras comunidades au-
ténomas, donde ha servido para
mejorar el cumplimiento y la im-
plantacion de la norma preventi-
va en las empresas donde no exis-
te representacion sindical.

La precariedad laboral es la
causa mas concurrente en la si-
niestralidad. La temporalidad
—que se ha conseguido reducir a
minimos historicos con la reforma
laboral acordada por el Gobierno
del Estado con los agentes socia-
les—, la rotacion, el temor a ser
despedido, los excesos de jorna-
da, la exigencia inhumana de cier-
tos sistemas de evaluacion del
rendimiento, la propia organiza-
cion del trabajo... incrementan el
riesgo de sufrir un accidente de
trabajo o patologia relacionada
con el empleo.

En definitiva, de forma perma-
nente, pero ahora en la conme-
moracidén del Dia internacional
de la Seguridad y Salud en el Tra-
bajo, debemos poner el foco so-
bre muchas y necesarias reivin-
dicaciones para mejorar la pre-
vencion en las empresas, pero,
también, visibilizar a las victi-
mas de los accidentes de trabajo
y delas enfermedades profesio-
nales, visibilizar un drama que
no cesa, que arrasa familias y
trunca vidas, un drama que no
es posible seguir asumiendo sin
reaccionar con la contundencia
y diligencia necesarias.
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. supondria que ese hombre
Nuestra tierra rico hiciera un esfuerzo, que
vano da cereal cogiera el coche menos, que

Cuando nos hablaban del
cambio climéatico, nos decian
que la temperatura de la Tie-
rra subiria unos grados, ape-
nas tres, y pensabamos que
quiza en verano el pantalén
corto nos lo pondriamos un
poco antes, o que alguna no-
che toledana, suresteia, nos
ibamos a tener que trasegar.
Pero que bueno, que dos gra-
dos tampoco era para tanto.
Pues bien, hoy sabemos que
dos grados, que un cambio
minimo, lo que supone es
que se pierda toda una co-
secha de cereal en nuestra
Region. No habra cereal por-
que el campo no lo ha sopor-
tado. No lo ha soportado por
el cambio climatico. Hay
cambio climatico porque el
hombre se ha dedicado en
los ultimos lustros a descui-
dar su propio planeta.

La situacion es la siguien-
te, y ya esta aqui: van a subir
los precios y no tendremos
qué comer y vamos a no po-
der dormir por las noches.
Asi es como va a empezar
el final por el cambio climéa-
tico. No sera una bola de
fuego, sera paulatino y ten-
dra un aspecto de lo mas co-
tidiano. Eso es lo que hemos
aprendido este mes de abril.

Y una segunda cosa hemos
aprendido: los primeros que
van a sufrir la accién del
hombre contra su propio pla-
neta son las personas con
menos recursos. Cuando
suba el cereal en el super-
mercado (a no ser que des-
de el Estado se intente seguir
luchando contra el capitalis-
mo exacerbado), los que no
van a poder pagar son los que
tienen menos. Cuando haya
que bajar un par de grados
en el aparato del aire o tener-
lo encendido toda la noche,
los que van a a sufrir son los
que no tienen dinero para
pagar tanta luz, o no tienen
aparato de aire en casa.

A los que mds tienen, que
son los mismos que hacen
manifestaciones con sus
grandes coches de ricos y que
son los que se van de vaca-
ciones a un sitio més fresco
porque lo pueden pagar, y en
avion, claro, el cambio clima-
tico no les va a afectar ape-
nas. Por eso la derechayla
ultraderecha rica no recono-
cen que hemos provocado el
cambio climatico y que aun
podemos frenarlo. Frenarlo

se adaptara a los planes de
movilidad de la ciudad, que
en vez de cuatro aviones al
afo cogiera dos, o uno. Y no
lova a hacer, porque ayudar
ala gente o hacer algo con la
gente no estd en sus planes.
Hasta ahi podiamos llegar.
JULIO LOPEZ PERNIAS

Votos despiertos

Los votos estan despiertos.
Los ojos estan abiertos en
permanente vigilia. Los re-
cuerdos hacen balance. Los
esfuerzos ya son baldios y
producen muecas derisas y
tristezas, a la vez, porque la
mayoria de las decisiones ya
las han tomado los ciudada-
nos y ciudadanas. Solo falta
que cada uno meta la pape-
leta que quiera en la urna.
La politica debe ser una
herramienta indispensable
y noble para regular la evo-
lucion de las sociedades y
dignificar las vidas de hom-
bres y mujeres. También
debe ser una ciencia que es-
tudie la integra organizacion
de los pueblos, la honesta
actividad del gobierno de los
Estados, el leal desarrollo de
su convivencia o a la ade-
cuada regulacién de los
asuntos publicos. Pero por
desgracia siempre ha ido su-
friendo unos cambios que
parecen devaluar sus raices
mads profundas. La politica
no debe ser un titular, ni
unas meras siglas, ni un
simple eslogan, por muy ela-
borado y efectivo que parez-
ca. Reducir la politica, sin
mas, al cambio alocado de
leyes y posturas, a unas ima-
genes de partidos o0 a unos
medios y redes de comuni-
cacidn, afines o enemigos,
es una pobreza que encie-
rTa riesgos y gran infranqui-
lidad, intentando mover el
rumbo de este mundo, que
parece méas desorientado de
la cuenta, que sonrie ante la
camara y llora en la soledad.
La defensa de los mas dé-
biles debe ser una prioridad
de cualquier programa de go-
bierno, igual que el amparo
aquienes proporcionan tra-
bajo 0 a quienes trabajan y
cotizan. Espaiia, junto con
Europa, deberian ser esos
pulmones que permitan res-
pirar valores como la justicia,
la libertad y la imparcialidad.
ANTONIO ALAMINOS

Los originales que se envien a esta seccién no deberdn sobrepasar 25 li-
neas. Estaran firmados y se hard constar el numero del DNI junto con el
domicilio y el nimero de teléfono de sus autores. También pueden enviar-
se por correo electronico a: cartasdirector@laverdad.es
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